3 MINISTERIO DE SALUD A
“INSTITUTO.NACIONAL DE REHABILITACION
“Dra. Adriand Rebaza Fiores”
AMISTAD PERU.JAPON

-2022-SA-DG-INR

RESOLUCION DIRECTORAL
Chorrilios, © S de Avur0"  del 2022

Vistt; el Expediente N° 22-INR-G00532-0071 que contierie ef Oficio Circular N° 006-2022-SG/MINSA v
Memoréndum N° 013- 2022-DG/INR, de ia Secretaria General del Ministerio de Salud y de la Direccién
General del Instituto Nacional de Rehabilitacién "Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU —
JAPON:

CONSIDERANDO:

PN Que, el numeral 1.16 del articulo 1V del Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley N° 27444, Ley del
Jem o o), Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decrete Supremo N° 004-2018-JUS, estab!ece el
AT rincipio de. privilegio- de ‘controles. posteriores, ‘sefialando. “La tramitacion de' los procedimientos
a_dmmfst(anvos se sustentara en la aplicacion de la fiscalizacion posterior, reservandose fa autoridad
* administrativa, el derecho de comprobar la veracidad de la informacion presentada, el cumplimiento
de la nommatividad sustantiva y aplicar las sanciones perfinentes en caso que la informagcion
presentada no. sea-veraz”;

Que, el numeral 34.1 del articulo 34° del citado TUO de la Ley N° 27444, dispone que “Por la
fiscalizacion posterior, la entidad-ante la que es realizado un procedimienito te aprobacién automatica;
evaluacién previa o haya recibido la documentacién a que se refiere el articulo 49; queda cbligada a
verificar de oficio. mediante el sistema del miestreo; la autenticidad de ias declaraciones, de los
docurmientos, de las informaciones y de fas traducciones proporcionadas por el administrado”;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 820-2018/MINSA, -se aprueba la Directiva Administrativa N°
252-MINSA/2018/0GRPFPM “Drrecnva Administrativa para Ja Fiscalizacion -Posterior de Jos
Frocedimientos a carge de los Organos del Ministerio de Salud’, documento técnico que tiene como
objetivo establecer el procedimiento administrativo de fiscalizacién. posterior que debe ser tramitado
por los Organos del Ministerio dé Saiud, con la finalidad de detectar, evitar'y sancionar el fraude o
falsedad en la declaracion, inforinacion o documentacion presentada por ef administrado;

Que, de acuerdo a lo establecido en la citada Directiva Administrativa de fiscalizacion posterior de fos-
procedimientos a cargo de los érganos del ministerio de salud, establece en el numeral 6.1 literal ¢},
respecto al personal designado, que es recomendable que para la $eféccién de personal a cargo de la
fiscalizacién posterior se- debe fener en cuenta que no hayan participado en ios procesos a ser
fiscalizados y de ser posible. que laboren en dreas o dependencias diferentes a las que lramitaron los
expedientes, elfo cor; la finalidad de evitar conflicto dé intereses;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 035-2019-SA-DG-INR de fecha 22 de. febrero de 2019, se
designé a la servidora Angie Denise MARQUEZ GABRIEL como responsaple de la labor de
fiscalizacién posterior de los procedimientos previstos en el Texto Unico de. Procedimientos
Administrativos = TUPA dal instituto Nacional de Rehabilitacién: “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU — JAPON™:



Que, mediante Oficio Circular N° 006-2022-SG/MINSA, Ia Secretaria General def Ministerio de Satud.
requiere informacion hasta el Gitimo dia hébil del mes de ‘mayo de. 2022, la ihformacion
correspondiente al If Semestre de 2021 de los Procedimientos Administrativos sujetos a Fiscalizacion
Posterior Aleatoria previstos en el Texto Unico Ordenado de Procedimientos Administrativos — TUPA.
del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adifana Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON™

Que, enese sentido mediante documentc del visio, se propone la designacién del “Equipo ericargado
de la fiscalizacién posterior de los procedimientos administrativos previstos en el Texto Unico de
Procedimientos Administrativos — TUPA del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza
Flores” AMISTAD PERU — JAPON’, correspondiente al If semestre del afio 2021;

Quie, con el propdsito de proseguir con fas acciches y procedimientos administrativos necesarios para
el cumplimiento de ios objetivos institucionales propuestos, resufta pertinente adoptar las acciones de
conformacion de equipo deé trabajo encargado de la fiscalizacién posterior de los procedimientos
administrativos previstos en el TUPA del INR, mediante ef acto resoltivo correspondients;

Con el visto bueno de fa Directora Ejecutiva de la Oficina- Ejecutiva de Administraciony del Jefe de la
Oficina de Asesorfa Jurldica del Institulo Naciorial de' Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU—JAPON; y:

De conformidad con el Texto Unico Ordenado (TUQ) de.Ja Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento
Administrative General® aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; Resolucion Directoral N°
820-2018/MINSA, aprueba la Directiva Administrativa N° 252-MINSA/2018/0GPPM “Directiva
Adminisirativa para la Fiscalizacién Posterior de fos Procedimientos a cargo de /os Organos del
Ministerio de Salud” y la Regolucién Ministerial N° 71 5-2006-MINSA gue aprueba ef Regfamento de
Organizacion y Funciones del Ins_tftuto _Nac;onaf de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores”

AMISTAD PERU - JAPON,

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- DESIGNAR la conformacion del equipo encargado.de la fiscalizacién posterior
de los procedimientos adiministrativos previstos en el Texto Unico de Procedimientos Admmrstratrvos -
TUPA del Institute Nacional de Rehabilifacion “Dra. Adriana Rebaza. Flores” AMISTAD PERU —
JAPON", correspondiente al i Semestre-del afo 2021; integrado de la forma siguiente:

Nombres y apellidos: Cargo : Unidad Orgénica

Jefe de la Oficina de Asesoria

Abog. Ciro Alexander ROJAS | Presidente Juridica

GUEVARA

Personal designado. Miembro Personal de la Oficina de
Asesoria Juridica _

M.C. Edith SALVADOR HUAMAN | Secretaria Jefe de fa Oficina de
Estadistica e Informética

Personal designado Miembro Personal de la Oficina de
Estadistica e Informaética

Articulo Segundo.- DISPONER que e/ presente equipo designadc en él artfculo piimero, présenté.
en el plazo de O7 dias hébiles, el Plan de Trabajo para la Fiscalizacion Posterior de los
Procedimientos Administrativos del Institufc Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Ff_o‘res-”
AMISTAD PERU - JAPON", cuyas funciones y acciones. del citade equipo de. fiscalizacion deben
coneluirel 06 de mayo det 2022,



MINISTERIO DE SALUD 0;

“ INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION O
“Dra. Adriana Rebgza Flores™ Nwﬁ@ﬂ
AMISTAD PERU-JAPON

RESOLUCION DIRECTORAL

Chorrillos, 25 de _mirT del 2022
Articulo Tercero.- DISPONER la notificacién de la presente resolucion a los interesados y a todas

las Unidades organicas y sus respectivos Jefes de equipos que lo conforman; a efecto de que brinden
las facilidades al referido equipo de trabajo, para el cumplimiento del trabajo encomendado.

Articulo Cuarto.- ENCARGAR que la Oficina de Estadistica e Informética, efectiie la publicacion
de la presente Resolucion Directoral en el Portal Web Institucional,

Registrese y Comuniquese

L ACION,
NSTAD FERU-JAPON

LPV/CARG

Distribucidn

DA

OEA

OAJ

Unidades orgdnicas
Jefes de Equipo






